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El estudio sectorial ECT Agro Exportadores 2019,
ECT20-|9 propone la generacion de informaciéon de las
—AGRO — practicas de compensaciones por cargos y por
EXPORTADORES grados, al mismo tiempo contempla el relevamiento

de informacioén relativa a prdcticas de bienestar y
calidad de vida.
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Compensacion Compensacion Grados de Informacion Competencias Dispersion en Calidad de
Fija Variable Evaluacién Demogrdfica Conductuales Banda Salarial Vida
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La informacion de las prdacticas de pago del mercado es entfregada en base @
a la homologacion de un determinado numero de cargos, definidos por un
comité experto de las empresas participantes, y en base al procesamiento de
las practicas de pago por grado. Este andlisis permite el posicionamiento de la
equidad inferna y la competitividad externa.

« Equidad Interna establece el grado de dispersion de los salarios otorgados por
los colaboradores de acuerdo a los niveles de aporte de cada cargo al
resultado final de la organizacion (grados de evaluacion).

+ Competitividad Externa establece el posicionamiento corregido de cada
colaborador respecto a las prdcticas de pago del mercado de acuerdo al
aporte de cada cargo al resultado final de la organizacion (grados de
evaluacion).
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ETAPA 1 E ETAPA 2 ETAPA 3 %

Preparacion Ejecucion Informe

Difusion planillas «  Recepcién datos * Entrega digital

Acuerdos de ¢ Andlisis « Entrega final

Confidencialidad «  Elaboracién Reporte (presencial)
30 Mayo 15Junio — 30 Julio 9 Agosto

® ® ® 3 meses



‘ Allanzas Compensa

ASOCIACION DE EXPORTADORES DE FRUTAS DE CHILE A.G.

AGROCAP

CAPACITACION SILVOAGROPECUARIA
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Nuestra alianza con Asoex nos permite realizar una
calibracion fina con el negocio Agroexportador,
enfregando la generacion de reportes profundos de
apoyo a la planificacion estratégica de la
organizacion.

Gracias al Comité Laboral, conformado por directores y
gerentes de RR.HH. de empresas del rubro, se ha
podido agjustar y afinar el listado de cargos a un numero
acotado en funcidn de la relevancia e impacto en el
negocio Agroexportador.



Sobre Nosotros ‘8CH)|II\_AEPENSA

Nuestros Sectoriales ® Los Estudios ECTChile Sectoriales se destacan por
su rigurosidad técnica y metodoldgica de alta
utilidad para la toma de decisiones de las
empresas participantes, destacando las
particularidades y caracteristicas Unicas de
cada industria o rubro analizado

180 317 80.000

Empresas Cargos Ocupantes en
Participantes Homologados Muestra

Construccién - Salud - Agroexportadores
Servicios Financieros — Alimentos - Retail
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Somos un equipo de profesionales especializado en la
integracion de la Gestidn Estratégica de la Estructura
Organizacional, Compensacion Total, Cultura y del

Talento
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Asesoria a Alta Foco en Santfiago
La Medida Tecnologia I1+D Chile



Participa
Este 2019!
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Tomas laniszewski

Tomas@compensachile.cl
(+56 9) 7865 0045

COMPENSA
CHILE




